Konkurs na stanowisko Pracownika (m/z) Wspélnego Sekretariatu
Ministerstwo  Sprawiedliwosci, Spraw Europejskich i Ochrony Konsumentéw Kraju Zwigzku
Brandenburgia poszukuje od 1. pazdziernika 2018 r. — z zastrzezeniem zachodzenia warunkow
wymaganych przez prawo budzetowe - kandydatéw (m/z) na stanowisko
Pracownika (m/z) Wspoélnego Sekretariatu
Programu Wspoétpracy INTERREG VA Brandenburgia - Polska 2014-2020.
Stanowisko tworzy sie na czas okreslony do dnia 31 grudnia 2020 r.

Miejsce zatrudnienia: Frankfurt nad Odrg

Wynagrodzenie: do grupy zaszeregowania 10 TV-L (umowa taryfowa dla pracownikéw administracji w
landach wschodnich)

Czas pracy: 40 godzin/tydzien

Informacje wprowadzajace:

Program Wspotpracy INTERREG VA Brandenburgia-Polska 2014-2020 (Program) zostat opracowany
wspolnie przez kraj zwigzkowy Brandenburgia i Rzeczpospolitg Polskg i ma na celu ograniczanie
negatywnych skutkéw granic panstwowych na rozwéj niemiecko-polskiego pogranicza oraz integracje
ludnosci mieszkajacej po obu stronach granicy. Program jest finansowany ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego (EFRR). Udziat finansowy Unii Europejskiej w Programie wynosi ok.
100 min EUR. Dalsze informacje o Programie dostepne sq na stronie internetowej: www.interregva-bb-

pl.eu.

W celu implementacji Programu obaj partnerzy programowi stworzyli wspélne struktury wdrazania,
obejmujace Instytucje Zarzadzajaca ulokowang w Ministerstwie Sprawiedliwo$ci, Spraw Europejskich i
Ochrony Konsumentéw Kraju Zwigzkowego Brandenburgia, Instytucje Audytowg w Ministerstwie
Finanséw Kraju Zwigzkowego Brandenburgia, Koordynatora Krajowego w polskim Ministerstwie
Inwestycji i Rozwoju oraz Wspolny Sekretariat (WS). WS przynalezy organizacyjnie do referatu ds.
europejskiej wspotpracy terytorialnej w Ministerstwie Sprawiedliwo$ci, Spraw Europejskich i Ochrony
Konsumentdw i ma swojq siedzibe we Frankfurcie nad Odra. Zesp6t WS jest miedzynarodowy a w jego
sktad wchodzg kierownik i pieciu pracownikow ds. projektow.

Zakres zadan:

1. Realizacja zadan WS pod merytorycznym nadzorem kierownika WS:

= przyjmowanie, rejestracja i elektroniczna ewidencja wnioskéw o dofinansowanie, weryfikacja
kwalifikowalnoSci oraz koordynacja transgranicznego procesu oceny

= przygotowanie posiedzen Komitetu Monitorujgcego (m.in. logistyka, postepowanie
przetargowe na wynajem sali, cateringu, ustugi ttumaczeniowe, przygotowanie materiatéw na
posiedzenia, sporzadzanie podstaw decyzji i protokotdw, wdrazanie uchwat Komitetu
Monitorujacego)

= monitorowanie projektow i weryfikacja sprawozdan z postepu projektow

= zarzgdzanie zmianami w projektach

= informowanie potencjalnych wnioskodawcow o mozliwosciach dofinansowania w ramach
Programu oraz wspieranie beneficjentéw we wdrazaniu projektoéw


http://www.interregva-bb-pl.eu/
http://www.interregva-bb-pl.eu/

2.

Wspdtpraca z innymi instytucjami programowymi i koordynacja:

= wspieranie Instytucji Zarzadzajacej, Koordynatora Krajowego, Komitetu Monitorujgcego oraz,
w razie potrzeby, Instytucji Audytowej w wykonywaniu ich zadan

= wspotpraca z panelem ekspertow w ramach transgranicznego procesu oceny

= wspodtpraca z Bankiem Inwestycyjnym Kraju Zwigzkowego Brandenburgia (ILB) jako
instytucjq kontraktujaco-wyptacajacq

= wspotpraca z ILB i Lubuskim Urzedem Wojewddzkim jako kontrolerami pierwszego stopnia

= przygotowywanie statystyk dotyczacych naboréw wnioskow oraz niezbednego wktadu w
roczne raporty z wdrazania Programu

Realizacja dziatan informacyjno-promocyjnych dotyczacych wdrazania Programu, w tym obstuga
strony internetowej Programu oraz wspdtpraca z Regionalnym Punktem Kontaktowym
ulokowanym w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa Lubuskiego

4. Organizowanie spotkan informacyjnych, szkolen dla beneficjentow oraz inicjowanie nowych
projektow

5. Ttumaczenie dokumentdw zwigzanych z Programem (z jezyka niemieckiego na polski i odwrotnie)

Wymagania:

1.

2.
3.

Wymaganiem koniecznym dla zatrudnienia kandydata jest posiadanie dyplomu ukorczenia studiéw
wyzszych (Fachhochschul-Abschluss, Bachelor). Preferowane sg kierunku administracja,
ekonomia, prawo.

Kandydat (m/z) powinien ponadto spetnia¢ nastepujace wymagania:

Udokumentowana doskonata znajomos¢ jezyka niemieckiego i dobrg znajomo$¢ jezyka polskiego
(co najmniej poziom B2)

Znajomosc¢ jezyka angielskiego w mowie i piSmie

Znajomos$¢ regulacji UE i przepisow krajowych, dotyczacych programéw Europejskiej Wspdtpracy
Terytorialnej w perspektywie finansowej UE 2014-2020, w szczegdlnosci Programu Wspdtpracy
INTERREG VA Brandenburgia — Polska 2014-2020 oraz Podrecznika Beneficjenta

Znajomo$¢ whasciwych krajowych przepiséw prawnych, dotyczacych gospodarowania Srodkami
budzetowymi i wdrazania programéw pomocowych w Brandenburgii i/lub w Polsce

Podstawowa znajomos¢ prawa cywilnego, prawa zamowien publicznych obowigzujacego w
Brandenburgii i/lub w Polsce oraz unijnego prawa dotyczacego pomocy publicznej
Udokumentowane kilkuletnie do$wiadczenie w zarzadzaniu ilub wdrazaniu programéw/projektéw
finansowanych ze $rodkéw UE (preferowane: w ramach INTERREG)

Posiadanie umiejetnosci informatycznych (Word, Excel, Power-Point)

Oczekuje sie réwniez, ze kandydaci beda dysponowa¢ wysoko rozwinietymi zdolno$ciami
kooperacyjnymi i komunikacyjnymi, gotowo$cig do osiggania wyznaczonych celow, rzeczowq
prezencja, umiejetnoscig pracy w zespole, umiejetnoscig negocjacji z zagranicznymi partnerami,
kompetencjami interkulturowymi, umiejetno$cig pracy pod presja, zdolnoscig do podejmowania
nowych wyzwarn oraz dyspozycyjno$cia.

. Mile widziane sg;

1. Znajomos$¢ obszaru stanowigcego zakres terytorialny Programu

2. Dbato$¢ o rozwdj osobisty i poszerzanie wiedzy

3. Do$wiadczenie w zakresie elektronicznego zarzadzania wnioskami jak np. Kundenportal
ILB

4. Posiadanie prawa jazdy kat. B.



W przypadku poréwnywalnych kwalifikacji kandydatéw preferencyjnie traktowane bedg aplikacje osob
niepetnosprawnych. Do zgtaszania swojej kandydatury zachecane sg w szczegdinoSci kobiety.
Zatrudnienie na w/w stanowisku jest mozliwe rowniez w niepetnym wymiarze czasu pracy. Propozycje
w tym zakresie, skladane przez osoby zainteresowane, oraz ich adekwatno$¢ do przewidzianych
zadan bedg rozpatrywane indywidualnie.

Informacje dotyczace zatrudnienia:

Niemiecka umowa o prace z Ministerstwem Sprawiedliwosci, Spraw Europejskich i Ochrony
Konsumentow.

Aplikacie w jezyku niemieckim i polskim, do ktorych powinny zosta¢ dotaczone dokumenty
potwierdzajace wyksztatcenie i dotychczasowe do$wiadczenie zawodowe oraz zyciorys, prosimy
sktadac

do dnia 30 lipca 2018 r.
na adres

Ministerium der Justiz und fiir Europa

und Verbraucherschutz des Landes Brandenburg
Referat 1.1

Kennwort Sachbearbeiter/in GS
Heinrich-Mann-Allee 107

14473 Potsdam

Informacji na temat niniejszego ogtoszenia o naborze udziela referat ds. personalnych (nr tel.:
(0049)(0)331/866-3119).

Informacja dodatkowa: Ministerstwo nie zwraca kosztéw podrézy zwigzanych z uczestnictwem
w rozmowie kwalifikacyjnej.

Kandydaci sg proszeni o podanie stuzbowego numeru telefonu jak i dotaczenie pisemnej zgody
na wglad w akta osobowe.



